
ช่ือหนวยงาน     : คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี      

ขอมูลบุคลากรเพือ่แตงตัง้เปนคณะกรรมการฯ :ชื่อ-สกุล นางสาวชยานันท อามาตยทัศน โทรศัพท 090-841-9171  E-mail ok_donutt@hotmail.com  
แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 
ยุทธศาสตร        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ดานการผลิตบัณฑิต) 
ประเด็น (KM)      : การพัฒนาบัณฑติใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยใชองคความรูในการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM 
เปาหมาย (KM)            : บุคลากรสายวิชาการมีความรู ความเขาใจ และมีการประยุกตใชความรูเร่ือง STEM ในการจัดการเรียนการสอน  
ตัวชีว้ัดผลสัมฤทธ์ิ : คณาจารยสายวิชาการอยางนอยจํานวน 20  คน ในปงบประมาณ 2562  

ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู 
ระยะเวลา 

(ปการศึกษา) 
ตัวชี้วัด เปาหมาย เครือ่งมือ งบประมาณ 

1. การบงชี้ความรู 
1.ประชุมคณะกรรมการการอํานวยการจัดการความรูของ
คณะวิทยาศาสตรเพื่อระบุองคความรูท่ีจําเปนตอการ
ปฏิบัติงานและสอดคลองกับยุทธศาสตรของคณะความรูท่ี
ตองการเพิ่มเติม 
1.1 ความรูเบื้องเกี่ยวกับ STEM ในระดับอุดมศึกษา 
1.2 ความรูข้ันสูงเกี่ยวกับ STEM ท่ีสามารถนาํไป
ประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน 

ธันวาคม 2561 1.1 มีการบงชี้ความรูท่ีตองการพัฒนาให
ดีข้ึนอยางนอย 1 เร่ือง 
1.2 มีการวางแผนปฏิบัติงานและ
กระบวนการติดตามประเมินผล 1 
รายงาน 

1.1 
คณะกรรมการ
อํานวยการความรู 
1.2 อาจารย – 
บุคลากรที่สนใจจะ
เขาสูการจัดการ
เรียนการสอนแบบ 
STEM 

1.1 ประชุมเพื่อหาองค
ความรูท่ีจําเปนสําหรับ
พัฒนาการเรียนการสอน
ของอาจารยคณะ
วิทยาศาสตร 

ไมใชงบประมาณ 
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ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู 
ระยะเวลา 

(ปการศึกษา) 
ตัวชี้วัด เปาหมาย เครือ่งมือ งบประมาณ 

2. การสรางและแสวงหาความรู 
2.1 ประสานงานเพื่อหาอาจารยตนแบบดานสะเต็มเพ่ือให
มาทําความเขาใจเบ้ืองตนกับบุคลากรในคณะวิทยาศาสตร 
2.2 จัดโครงการ “สเต็มสูอุดมศึกษา” ปท่ี 3  เพื่อเปน
การสรางและทําความเขาใจเกี่ยวกับสะเต็ม 
2.3 จัดกิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติเพื่อถอดองคความรูและ
แนะนําในการจัดการเรียนการสอนดวย STEM ใน
ระดับอุดมศึกษา 

มกราคม – มีนาคม 
2562 

2.1 ดําเนินการจัดกิจกรรม โครงการ
“สเต็มสูอุดมศึกษา” ปท่ี 3 
2.2 ดําเนินการจัดกิจกรรมชุมชนนกั
ปฏิบัติอยางนอย 2 คร้ัง  

คณะกรรมการ 
KM ของคณะ
วิทยาศาสตร 

2.1 การจัดกิจกรรม
ชุมนุมนักปฏิบัติ  
2.2 ทบทวนหลักการ
ปฏิบัติ 

75,500 บาท 

3. การจัดการความรูใหเปนระบบ 
3.1 คณะทํางานรวบรวมความรูที่ไดจากการแสวงหา
ความรูจากแหลงตาง ๆ มาจัดเปนฐานขอมูลในเร่ืองการ

เมษายน– มิถุนายน 
2562 

3.1 มีเอกสารขอมูลความรูและ
แหลงทีม่าอยางนอย 1 ฉบับ 

อาจารยบุคลากรที่
สนใจ 

3.1 การจัดเก็บความรู
ในรูปแบบเอกสาร 

ไมใชงบประมาณ 



แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 
ยุทธศาสตร        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ดานการผลิตบัณฑิต) 
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เขียนเอกสาร-ตําราเพ่ือประกอบการจัดการเรียนการสอน
แบบ STEM ในวิชาเรียนของตนเอง  

4. การประมวลและการกล่ันกรองความรู 
4.1 ประมวลกล่ันความรูท่ีได โดยใหผูท่ีเก่ียวของกับองค
ความรูตรวจสอบเนื้อหา 

เมษายน– มิถุนายน 
2562 

4.1 มีการตรวจความรูอยางนอย 1 คร้ัง อาจารยบุคลากรที่
สนใจ 

4.1 เอกสารวิชาการ 
4.2 รายงาน 

ไมใชงบประมาณ 

5. การเขาถึงความรู 
5.1 จัดใหมีชองทางในการเขาถึงความรู และ
ประชาสัมพันธใหบุคลากรทราบถึงชองทางเขาถึงองค
ความรู 

มิถุนายน 2562 5.1 มีชองทางในการเขาถึงความรูอยาง
นอยไมต่ํากวา 3 ชองทาง 

อาจารยบุคลากรที่
สนใจ 

5.1หนังสือแจงเวียน 
5.2 บอรดเผยแพร
ความรู 
5.3 website 

 5,000 บาท 
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ยุทธศาสตร        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ดานการผลิตบัณฑิต) 
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ระยะเวลา 

(ปการศึกษา) 
ตัวชี้วัด เปาหมาย เครือ่งมือ งบประมาณ 

6. การแบงปน แลกเปล่ียนเรียนรู 
6.1 จัดกิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติเพื่อแบงปนและ
แลกเปล่ียนเรียนรู 

มิถุนายน 2562 6.1 มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรูของ
อาจารยภายในคณะวิทยาศาสตร อยาง
นอย 1 คร้ัง  

กลุมบุคลากรใน
คณะวิทยาศาสตร 

6.1 กิจกรรมเพื่อแบงปน
แลกเปล่ียนเรียนรู 

3,000 บาท 

7. การเรียนรู 
7.1 การนาํองคความรูไปใชปฏิบัติงาน 
7.2 สรุปบทเรียนการดําเนินกิจกรรมโดยมีการแบงปน
ความสําเร็จ ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ 

ตลอดปการศึกษา 
2561 

7.1 มีรายงานสรุปผลการจัดทําองค
ความรู 1 ฉบับ 

กลุมบุคลากรใน
คณะวิทยาศาสตร 

7.1 จัดทํารายงานสรุป
การจัดทาํบทเรียนการ
ดําเนินการจัดความรู 

3,000 บาท 

 

 

 



 

 

 

 

ช่ือหนวยงาน     : คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี      

ขอมูลบุคลากรเพือ่แตงตัง้เปนคณะกรรมการฯ :ชื่อ-สกุล นางสาวชยานันท อามาตยทัศนโทรศัพท 090-841-9171  E-mail ok_donutt@hotmail.com  
แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 
ยุทธศาสตร        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ดานการวิจัย) 
ประเด็น (KM)      : การจัดทําระบบเพื่อสนับสนุนการตีพิมพผลงานวิจัย 
เปาหมาย (KM)            : บทความวิจัยมีการเผยแพรในฐานขอมูลสากล จํานวนไมนอยกวา 20 เร่ือง 
ตัวชีว้ัดผลสัมฤทธ์ิ : มีอาจารยเขารวมกิจกรรมอยางนอย 1 คน/สาขาวิชา 

ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู 
ระยะเวลา 

(ปการศึกษา) 
ตัวชี้วัด เปาหมาย เครือ่งมือ งบประมาณ 

1. การบงชี้ความรู 
1.1 มีการประชุมคณะกรรมการอํานวยการจัด 

ธันวาคม 2561 1.1 มีการบงชี้ความรูท่ีตองการพัฒนาให
ดีข้ึนอยางนอย 1 เร่ือง 

1.1 
คณะกรรมการ
อํานวยความรู 

1.1 ประชุมเพื่อหาองค
ความรูท่ีตองการพัฒนา 

ไมใชงบประมาณ 



แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 
ยุทธศาสตร        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ดานการวิจัย) 
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ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู 
ระยะเวลา 

(ปการศึกษา) 
ตัวชี้วัด เปาหมาย เครือ่งมือ งบประมาณ 

ความรูของคณะวิทยาศาสตรเพื่อระบุองคความรูที่จําเปน
ตอการปฏิบัติงานและสอดคลองกับยุทธศาสตรของคณะ 
1.2 สงเสริมและสนับสนุนการตีพมิพบทความวิจัย 
1.3 องคความรูการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ 
ในฐานขอมูลสากล 

1.2 มีการวางแผนปฏิบัติงานและ
กระบวนการติดตามประเมิน โดยแตงต้ัง
คณะกรรมการฝายวิจัย 

1.2 อาจารยท่ีมี
บทความวิจัยหรือ
ตองการตีพิมพ
ผลงานวิจัย 

1.2 สํารวจขอมูลการ
ตีพิมพบทความวิจัยของ
อาจารยในคณะ 
1.3 ประชุมทาํความ
เขาใจกับกลุมเปาหมาย  

2. การสรางและแสวงหาความรู 
2.1 ประสานงานคณะกรรมการอํานวยการที่มีความรูและ
ประสบการณในการตีพิมพบทความวิจัยมาแลกเปล่ียน
เรียนรู (Tacit Knowledge) 
2.2 เพื่อเปนกรรมการในการพิจารณาการใหคาตอบแทน
บทความวิจยัท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพร 

มกราคม - มีนาคม 
2562 

2.1 ดําเนินการประชุมเพื่อแลกเปล่ียน
เรียนรูระหวางคณะกรรมการอํานวยการ
อยางนอย 2 คร้ัง 

2.1 อาจารยท่ีมี
บทความวิจัย 
2.2 อาจารยที่
ตองการตีพิมพ
ผลงานวิจัยใน
ระดับสากล 

2.1 การประชุมเพ่ือ
ระดมความคิดและ
แลกเปล่ียนเรียนรู 

ไมใชงบประมาณ 



แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 
ยุทธศาสตร        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ดานการวิจัย) 
ประเด็น (KM)      : การจัดทําระบบเพื่อสนับสนุนการตีพิมพผลงานวิจัย 
เปาหมาย (KM)            : บทความวิจัยมีการเผยแพรในฐานขอมูลสากล จํานวนไมนอยกวา 20 เร่ือง 
ตัวชีว้ัดผลสัมฤทธ์ิ : มีอาจารยเขารวมกิจกรรมอยางนอย 1 คน/สาขาวิชา 

ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู 
ระยะเวลา 

(ปการศึกษา) 
ตัวชี้วัด เปาหมาย เครือ่งมือ งบประมาณ 

2.3 เพื่อเปนวิทยากรถายทอดความรูดานการตีพิมพ
บทความวิจยัในฐานขอมูลสากล 

3. การจัดการความรูใหเปนระบบ 
3.1 คณะทํางานนําผลการดําเนินการจากการประชุมท่ีผาน
มา ทําการรวบรวมเพื่อใชจัดการระบบเพื่อสนับสนุนการ
ตีพิมพบทความวิจัย 

เมษายน – 
มิถุนายน 2562 

3.1 รวบรวมผลการดําเนินการจากการ
ประชุมเพ่ือใชจัดการระบบเพื่อสนับสนุน
การตีพิมพ 

3.1 อาจารยที่มี
บทความวิจัย 
3.2 อาจารยท่ี
ตองการตีพิมพ
ผลงานวิจัยใน
ระดับสากล 

3.1 การจัดเก็บใน
รูปแบบเอกสาร 

ไมใชงบประมาณ 

4. การประมวลและการกล่ันกรองความรู เมษายน – 
มิถุนายน 2562 

4.1 รายละเอียดของโครงการอยางนอย 
1 โครงการ 

4.1 อาจารยท่ีมี
บทความวิจัย 

4.1 โครงการสงเสริม
และสนับสนุนการ
เผยแพรผลงานวิจัยและ

ไมใชงบประมาณ 



แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 
ยุทธศาสตร        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ดานการวิจัย) 
ประเด็น (KM)      : การจัดทําระบบเพื่อสนับสนุนการตีพิมพผลงานวิจัย 
เปาหมาย (KM)            : บทความวิจัยมีการเผยแพรในฐานขอมูลสากล จํานวนไมนอยกวา 20 เร่ือง 
ตัวชีว้ัดผลสัมฤทธ์ิ : มีอาจารยเขารวมกิจกรรมอยางนอย 1 คน/สาขาวิชา 

ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู 
ระยะเวลา 

(ปการศึกษา) 
ตัวชี้วัด เปาหมาย เครือ่งมือ งบประมาณ 

4.1 ประมวลและกลั่นกรองความท่ีได เพื่อนําไปใชเขียน
โครงการโดยมีคณะแนวการความรูเปนผูตรวจสอบ
พิจารณา 

4.2 อาจารยที่
ตองการตีพิมพ
ผลงานวิจัยใน
ระดับสากล 

การจดสิทธิบัตร
ทรัพยสินทางปญญา 

5. การเขาถึงความรู 
5.1 มีการประชาสัมพันธเพื่อใหกลุมเปาหมายและผูที่สนใจ
เขาถึงขอมูล  
5.2 ประชาสัมพันธ Flowchart ข้ันตอนการขอรับรางวัล
คาตอบแทนการตีพิมพบทความวิจัยและการจดทะเบียน
ทรัพยสินทางปญญา 

เมษายน – 
มิถุนายน 2562 

5.1 มีชองทางในการเขาถึงความรูอยาง
นอย 3 ชองทาง 

5.1 บุคลากรคณะ
วิทยาศาสตร 

5.1หนังสือแจงเวียน 
5.2 บอรดเผยแพร
ความรู 
5.3 website 

5,000 บาท 



แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 
ยุทธศาสตร        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ดานการวิจัย) 
ประเด็น (KM)      : การจัดทําระบบเพื่อสนับสนุนการตีพิมพผลงานวิจัย 
เปาหมาย (KM)            : บทความวิจัยมีการเผยแพรในฐานขอมูลสากล จํานวนไมนอยกวา 20 เร่ือง 
ตัวชีว้ัดผลสัมฤทธ์ิ : มีอาจารยเขารวมกิจกรรมอยางนอย 1 คน/สาขาวิชา 

ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู 
ระยะเวลา 

(ปการศึกษา) 
ตัวชี้วัด เปาหมาย เครือ่งมือ งบประมาณ 

6. การแบงปน แลกเปล่ียนเรียนรู 
6.1 จัดโครงการสงเสริมและสนับสนุนการเผยแพร
ผลงานวิจัยและการจดสิทธิบัตรทรัพยสินทางปญญา เพ่ือ
กระตุน และสรางแรงจูงใจสงเสริมและสนับสนุนการ
เผยแพรผลงานวิจัยของบุคลากรคณะวิทยาศาสตร 

เมษายน – 
มิถุนายน 2562 

6.1 คณะวิทยาศาสตรมีผลงานวิจัยท่ี
ไดรับการตีพิมพบทความวิจัยทั้งใน
ระดับชาติ/นานาชาติ และอยูใน
ฐานขอมูลตั้งแตระดับ TCI ข้ึนไป 
อยางนอย 20 เรื่อง 

6.1 บุคลากรคณะ
วิทยาศาสตร 

6.1 กิจกรรมโครงการ
เพ่ือแบงปนแลกเปล่ียน
เรียนรู 

5,000 บาท 

7. การเรียนรู 
7.1 นําองคความรูไปปฏิบัติงาน 
7.2 การสรุปบทเรียนการดําเนินกิจกรรมโดยมีการแบงปน
ความสําเร็จ ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

เมษายน – 
มิถุนายน 2562 

7.1 การจายคาตอบแทนบุคลากรที่มี
บทความวิจัยอยางนอย 1 คร้ัง/ป 

7.1 บุคลากรคณะ
วิทยาศาสตร 

7.1 การจาย
คาตอบแทนบุคลากรท่ีมี
บทความวิจัย ตาม
ประกาศคณะ
วิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

200,000 บาท 



แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 
ยุทธศาสตร        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ดานการวิจัย) 
ประเด็น (KM)      : การจัดทําระบบเพื่อสนับสนุนการตีพิมพผลงานวิจัย 
เปาหมาย (KM)            : บทความวิจัยมีการเผยแพรในฐานขอมูลสากล จํานวนไมนอยกวา 20 เร่ือง 
ตัวชีว้ัดผลสัมฤทธ์ิ : มีอาจารยเขารวมกิจกรรมอยางนอย 1 คน/สาขาวิชา 

ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู 
ระยะเวลา 

(ปการศึกษา) 
ตัวชี้วัด เปาหมาย เครือ่งมือ งบประมาณ 

อุดรธานี เรื่อง เกณฑ
การใหคาตอบแทนการ
ตีพิมพบทความวิจัยและ
การจดทะเบียนทรัพยสิน
ทางปญญา พ.ศ. 2556 

 

 


