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ค าน า 

 

 ด้วยคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี มีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น การบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ ให้มีความ
เชื่อมโยงจนสามารถน ามาประยุกต์ใช้ได้ในรายวิชาต่าง ๆ จึงเป็นสิ่งจ าเป็นมาก ด้วยเหตุนี้ คณะวิทยาศาสตร์จึง
ได้เห็นความส าคัญของ สะเต็มศึกษา (STEM Education) ที่น าเอาองค์ความรู้ของศาสตร์ ทั้ง 4 วิชา ได้แก่ 
วิทยาศาสตร์ (Science) เทคโนโลยี (Technology) วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering) และคณิตศาสตร์ 
(Mathematics) เข้ามาบูรณาการร่วมกัน เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา 
โดยเป็นการเน้นการสร้างความเข้าใจทฤษฎีหรือกฎต่าง ๆ ควบคู่กับการพัฒนาทักษะการคิด ตั้งค าถาม 
แก้ปัญหา โดยการหาข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือให้สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ อีกทั้งยังเป็นการ
สร้างแรงบันดาลใจให้กับนักศึกษาต่อไป  
 ด้วยเหตุนี้ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานีจึงได้ด าเนินการการจัดการความรู้
คณะวิทยาศาสตร์เรื่อง สะเต็มสู่อุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพและสร้างแรงบันดาลใจในการเรียนการสอน
ระดับอุดมศึกษาให้กับบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์ และบุคคลภายนอกที่สนใจ 
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ประวัติความเป็นมาคณะวิทยาศาสตร์ 

 

คณะวิทยาศาสตร์ได้ตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518 โดยการด าเนินการในระยะแรก

ได้เปิดสอนในระดับ ปกศ.สูง (ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง) และปริญญาตรีเฉพาะสาขาการศึกษา 

โครงสร้างการบริหารประกอบด้วย 9 ภาควิชา ได้แก่ ภาควิชาเกษตรศาสตร์ ภาควิชาคณิตศาสตร์ ภาควิชาเคมี 

ภาควิชาชีววิทยา ภาควิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทั่วไป ภาควิชาคหกรรมศาสตร์ ภาควิชาหัตถศึกษาและ

อุตสาหกรรมศิลป์ ภาควิชาสุขศึกษา และภาควิชาพลศึกษาและนันทนาการ 

ในปี พ.ศ. 2524 เป็นช่วงของการเปลี่ยนแปลงสภาวะทางเศรษฐกิจ มีประชาชนต้องการเข้าศึกษาใน

วิทยาลัยครูเป็นจ านวนมาก ประกอบด้วยนโยบายของรัฐบาลต้องการขยายโอกาสทางการศึกษาให้กับ

ประชาชน จึงมีโครงการให้คณะวิชาเปิดสอนสาขาอ่ืนที่ไม่ใช่วิชาชีพครูขึ้นเป็นครั้งแรก เรียกว่า หลักสูตร

เทคนิคการอาชีพ โดยคณะวิชาวิทยาศาสตร์ได้เปิดสอนในสาขาก่อสร้าง สาขา    ช่างยนต์ สาขาคหกรรม และ

สาขาเกษตร 

ในปี พ.ศ. 2527 ได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) มีผลให้วิทยาลัยครูสามารถผลิต

ก าลังคนโปรแกรมวิชาชีพอ่ืนอย่างชัดเจน และในปี พ.ศ. 2528 คณะวิชาวิทยาศาสตร์จึงได้เปิดสอนนักศึกษา

ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีในสาขาวิทยาศาสตร์นอกเหนือจากโปรแกรมวิชาการศึกษา ตามหลักสูตร

วิทยาลัยครู พ.ศ. 2528 และได้เปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารภายในบางส่วน ได้แก่ ภาควิชาคณิตศาสตร์

เปลี่ยนเป็นภาควิชาคณิตศาสตร์และสถิติ ภาควิชาสุขศึกษาเปลี่ยนเป็นภาควิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  และให้

ภาควิชาพลศึกษาและนันทนาการสังกัดในคณะวิชาครุศาสตร์ 

ในปี พ.ศ. 2530 คณะวิชาวิทยาศาสตร์ได้เปลี่ยนชื่อเป็นคณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และได้

จัดตั้งภาควิชาคอมพิวเตอร์ ท าการเปิดสอนหลักสูตรโปรแกรมวิชาคอมพิวเตอร์ในระดับอนุปริญญา 

ในปี พ.ศ. 2536 ได้เปิดสอนโดยใช้หลักสูตรปริญญาตรีสาขาวิทยาศาสตร์ ตามหลักสูตรวิทยาลัยครู

ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2536 

ในปี พ.ศ. 2538 ได้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ และได้ยกฐานะวิทยาลัยครูเป็น

สถาบันราชภัฏ คณะวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้เปลี่ยนชื่อเป็นคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

ในปี พ.ศ. 2541  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้เปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารเป็นแบบ

โปรแกรมวิชา โดยแบ่งออกเป็น 17 โปรแกรมวิชา ได้แก่โปรแกรมวิชาฟิสิกส์ โปรแกรมวิชาเคมี โปรแกรมวิชา

ชีววิทยาประยุกต์  โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร์ โปรแกรมวิชาสถิติประยุกต์ โปรแกรมวิชาคอมพิวเตอร์ 

โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ โปรแกรมวิชาคหกรรมศาสตร์ 

โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหาร โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ก่อสร้าง) โปรแกรม

วิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม(อิเล็กทรอนิกส์) โปรแกรมวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  โปรแกรมวิชา
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เทคโนโลยีการเกษตร โปรแกรมวิชาพืชศาสตร์ โปรแกรมวิชาสัตวบาล โปรแกรมวิชาสัตวรักษ์  โปรแกรมวิชา

วิทยาศาสตร์การกีฬา 

ในปี พ.ศ. 2548 จนถึงปัจจุบัน ได้จัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ตามกฎกระทรวง

ศึกษาธิการ เป็น 10 ส่วนราชการ โดยจัดตั้งส่วนราชการคณะวิทยาศาสตร์และคณะเทคโนโลยี แยกออกจาก

กัน ซึ่งในปีการศึกษา 2548 คณะวิทยาศาสตร์ มีสาขาวิชาที่เปิดสอน คือ สาขาวิชาฟิสิกส์ สาขาวิชาเคมี 

สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต์ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ สาขาวิชาสถิติประยุกต์ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ สาขาวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา สาขาวิชา

วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

ในปีการศึกษา 2552 ได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการอุดมศึกษาก าหนดให้

คณะกรรมการอุดมศึกษาจัดท ามาตรฐานอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ คณะวิทยาศาสตร์ได้มีการจัดท าหลักสูตรปรับปรุงปี พ.ศ. 2554 จ านวน 9 หลักสูตร ได้แก่ 

หลักสูตร วท.บ.(คณิตศาสตร์), หลักสูตร วท.บ.(เคมี), หลักสูตร วท.บ.(ชีววิทยา), หลักสูตร วท.บ.(ฟิสิกส์), 

หลักสูตร วท.บ.(สถิติประยุกต์) ,  หลักสูตร วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร์) , หลักสูตร วท.บ.(เทคโนโลยี

สารสนเทศ), หลักสูตร วท.บ.(วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม) , หลักสูตร วท.บ.(วิทยาศาสตร์การกีฬา) และมี

หลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมาใหม่ปี พ.ศ. 2555 จ านวน 1 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตร  ส.บ.(สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต)  

แต่มีการใช้งานหลักสูตรปรับปรุงทั้ง 10 หลักสูตรในปี พ.ศ. 2555 

ในปีการศึกษา 2558-2559  มีการปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2559 เพราะครบก าหนดที่จะต้อง 

ปรับปรุงในรอบ 5 ปี และมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.

2558 โดยมีการก าหนดว่าถ้าหลักสูตรใดปรับปรุงและได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยภายในเดือนพฤษภาคม 

2559 จะสามารถเลือกใช้เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 2548 หรือ 2558  โดยมีหลักสูตรที่

ปรับปรุงหลักสูตรแล้ว จ านวน 9 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตร วท.บ.(เคมี) , หลักสูตร วท.บ.(ฟิสิกส์), หลักสูตร 

วท.บ.(สถิติประยุกต์),  หลักสูตร วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร์) , หลักสูตร วท.บ.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) , 

หลักสูตร วท.บ.(วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม) , หลักสูตร วท.บ.(วิทยาศาสตร์การกีฬา) ,หลักสูตร  ส.บ.

(สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต)  และหลักสูตร วท.บ.(ชีววิทยา) ส่วนหลักสูตร วท.บ.(คณิตศาสตร์) ก าลังอยู่ 

ในช่วงด าเนินการและจะต้องใช้เกณฑ์มาตรฐาน พ.ศ.2558พ.ศ.2559 รัฐบาลได้มีนโยบายให้ทุก

มหาวิทยาลัยปรับยุทธศาสตร์ (Re-profiling) โดยค านึงถึงศักยภาพและความเชี่ยวชาญของสถาบัน ให้สามารถ

ผลิตและพัฒนาก าลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง สร้างงานวิจัย ขยายองค์ความรู้  สร้างสรรค์ผลงาน

นวัตกรรม รองรับโอกาสและความท้าทายในอนาคต เพ่ือยกระดับ ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

มหาวิทยาลัยสามารถปรับระบบบริหารจัดการภายในให้มีประสิทธิภาพ สร้างการมีส่วนร่วม และ มีความ

รับผิดชอบต่อสังคม โดยมีแนวทางด าเนินการในส่วนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง  ควรมุ่งเน้นไปที่การ
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ผลิตและพัฒนาครู การเกษตร อาหาร และสิ่งแวดล้อม อุตสาหกรรมบริการ และการจัดการท่องเที่ยวชุมชน 

วิทยาศาสตร์สุขภาพและการเข้าสู่สังคมสูงวัย การจัดการทางสังคมและเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยยุทธศาสตร์

ของกลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือคือ การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม การพัฒนาอาหารสู่ครัวโลก และ การเกษตร 

ท าให้ให้คณะวิทยาศาสตร์มีการประชุมปรึกษาหารือเพ่ือรับมือกับยุทธศาสตร์และน ามาปฏิบัติเพ่ือให้สอดรับ

กับนโยบาย พร้อมทั้งเน้นการพัฒนาเรื่องภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาในชั้นปีต่างๆ ทั้งในวิชาภาษาอังกฤษ

โดยตรงและในวิชาเอก รวมถึงการสอนแบบบูรณาการข้ามกลุ่มสาระวิชา (STEM Education) ระหว่าง ศาสตร์

สาขาต่างๆ ได้แก่ วิทยาศาสตร์ (Science: S) เทคโนโลยี (Technology: T) วิศวกรรมศาสตร์ (Engineer: E) 

และ คณิตศาสตร์ (Mathematics: M) ทุกสาขาวิชาในคณะวิทยาศาสตร์นักศึกษาต้องท าโครงงานวิจัยก่อนจบ

การศึกษา 

 

2. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ 

ปรัชญา 

มุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพบัณฑิตสู่มาตรฐานบูรณาการและพัฒนาองค์ความรู้น าเทคโนโลยีสู่ชุมชนพัฒนา

คนและท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

 

วิสัยทัศน์ 

คณะวิทยาศาสตร์เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้มีระบบการบริหารจัดการที่ดีมุ่งผลิตบัณฑิตด้าน

วิทยาศาสตร์ที่มีความรู้คู่จริยธรรมพัฒนางานวิจัยและบูรณาการศาสตร์สากลกับภูมิปัญญาไทยเพ่ือการพัฒนาที่

ยั่งยืน 

 

พันธกิจ 

1. จัดการศึกษาเพ่ือสร้างบุคลากรทางวิทยาศาสตร์ที่มีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม โดยพัฒนากระบวนการ

เรียนการสอนที่สอดคล้องกับการปฏิรูประบบการเรียนรู้ มีความตระหนักถึงคุณค่าความเป็นไทยและ

วัฒนธรรมไทย มีความรักและความผูกพันในท้องถิ่น 

2. พัฒนาคณะวิทยาศาสตร์ให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้วยระบบการบริหารจัดการที่ดี 

3. สร้างสรรค์และพัฒนางานวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ที่มีคุณภาพ โดยการบูรณาการเทคโนโลยีและนวัตกรรมกับ

ภูมิปัญญาไทยอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

4. เสริมสร้างความเข้มแข็งและความมั่นคงของสังคมโดยการให้บริการวิชาการและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมใน

ท้องถิ่น 

 



7 
 

เป้าหมาย 

1. มีการจัดการศึกษาเพ่ือผลิตบุคลากรทางวิทยาศาสตร์ที่มีคุณภาพคุณธรรมโดยพัฒนากระบวนการ

เรียนการสอนที่สอดคล้องกับการปฏิรูประบบการเรียนรู้มีความตระหนักในคุณค่าความเป็นไทยและ

วัฒนาธรรมไทยมีความรักและผูกพันกับท้องถิ่น 

2. พัฒนาคณะวิทยาศาสตร์เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ด้วยระบบบริหารจัดการที่ดี 

3. สร้างสรรค์งานวิจัยและพัฒนางานวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์ที่มีคุณภาพบูรณาการงานวิจัยกับ

นวัตกรรมภูมิปัญญาไทยอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทของสังคมท้องถิ่นและประเทศชาติ

เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

4. เสริมสร้างความเข้มแข็งและความมั่นคงของสังคมโดยการให้บริการเชิงวิชาการที่ มีคุณภาพและท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
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แผนการจัดการความรู้คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
  
มีประเด็นยุทธศาสตร์ในการด าเนินงานของคณะวิทยาศาสตร์  ดังต่อไปนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 :การพัฒนาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 :การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ 4: การพัฒนาระบบบริหารจัดการ  
 
  ปีการศึกษา 2561 คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ก าหนดจัดท าแผนการ
จัดการความรู้ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา  2560  โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือมุ่งเน้นให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในองค์ความรู้ที่ส าคัญของคณะวิทยาศาสตร์  และ
สนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์ของหน่วยงานได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งประเด็นยุทธศาสตร์ที่คณะวิทยาศาสตร์เลือก
มาด าเนินการจัดท าแผนการจัดการความรู้ มี 2 ประเด็น ได้แก่ ประเด็นที่ 1 การพัฒนาบัณฑิตให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยใช้องค์ความรู้ในการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM และ ประเด็นที่ 2 การจัดท า
ระบบเพ่ือสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัย 
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ชื่อหน่วยงาน     : คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี      

ข้อมูลบุคลากรเพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฯ :ชื่อ-สกุล นางสาวชยานันท์ อามาตย์ทัศน์ โทรศัพท์ 090-841-9171  E-mail ok_donutt@hotmail.com  

แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 
ยุทธศาสตร์        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ด้านการผลิตบัณฑิต) 

ประเด็น (KM)      : การพัฒนาบัณฑิตให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยใช้องค์ความรู้ในการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM 

เป้าหมาย (KM)            : บุคลากรสายวิชาการมีความรู้ ความเข้าใจ และมีการประยุกต์ใช้ความรู้เรื่อง STEM ในการจัดการเรียนการสอน  
ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ : คณาจารย์สายวิชาการอย่างน้อยจ านวน 20  คน ในปีงบประมาณ 2562  

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ระยะเวลา 

(ปีการศึกษา) 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย เครื่องมือ งบประมาณ 

1. การบ่งชี้ความรู้ 
1.ประชุมคณะกรรมการการอ านวยการจัดการ
ความรู้ของคณะวิทยาศาสตร์เพ่ือระบุองค์ความรู้ที่
จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานและสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ของคณะความรู้ที่ต้องการเพิ่มเติม 
1.1 ความรู้เบื้องเกี่ยวกับ STEM ใน
ระดับอุดมศึกษา 
1.2 ความรู้ขั้นสูงเกี่ยวกับ STEM ที่สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ธันวาคม 2561 1.1 มีการบ่งชี้ความรู้ที่ต้องการ
พัฒนาให้ดีขึ้นอย่างน้อย 1 เรื่อง 
1.2 มีการวางแผนปฏิบัติงานและ
กระบวนการติดตามประเมินผล 1 
รายงาน 

1.1 
คณะกรรมการ
อ านวยการ
ความรู้ 
1.2 อาจารย์ – 
บุคลากรที่สนใจ
จะเข้าสู่การ
จัดการเรียนการ
สอนแบบ 
STEM 

1.1 ประชุมเพ่ือหา
องค์ความรู้ที่จ าเป็น
ส าหรับพัฒนาการ
เรียนการสอนของ
อาจารย์คณะ
วิทยาศาสตร์ 

ไม่ใช้งบประมาณ 
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แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

ยุทธศาสตร์        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ด้านการผลิตบัณฑิต) 
ประเด็น (KM)      : การพัฒนาบัณฑิตให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยใช้องค์ความรู้ในการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM 

เป้าหมาย (KM)            : บุคลากรสายวิชาการมีความรู้ ความเข้าใจ และมีการประยุกต์ใช้ความรู้เรื่อง STEM ในการจัดการเรียนการสอน  

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ : คณาจารย์สายวิชาการอย่างน้อยจ านวน 20  คน ในปีงบประมาณ 2562  

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ระยะเวลา 

(ปีการศึกษา) 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย เครื่องมือ งบประมาณ 

2. การสร้างและแสวงหาความรู้ 
2.1 ประสานงานเพ่ือหาอาจารย์ต้นแบบด้านสะ
เต็มเพ่ือให้มาท าความเข้าใจเบื้องต้นกับบุคลากรใน
คณะวิทยาศาสตร์ 
2.2 กิจกรรมจัดชุมชนนักปฏิบัติ “สเต็มสู่
อุดมศึกษา” ปีที่ 3  เพ่ือเป็นการสร้างและท าความ
เข้าใจเกี่ยวกับสะเต็มโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ส่งเสริมการน าสะเต็มมาใช้ในระดับอุดมศึกษา 
พัฒนาศักยภาพด้านการสอนและการวิจัยของ
บุคลากรในระดับอุดมศึกษาและสร้างแรงบันดาล
ใจในการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาจัด 

มกราคม – 
มีนาคม  2562 

2.1 ด าเนินการจัดกิจกรรมชุมชน
นักปฏิบัติอย่างน้อย 2 ครั้ง  

คณะกรรมการ 
KM ของคณะ
วิทยาศาสตร์ 

2.1 การจัดกิจกรรม
ชุมนุมนักปฏิบัติ  
2.2 ทบทวนหลักการ
ปฏิบัติ 

75,500 บาท 
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แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

ยุทธศาสตร์        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ด้านการผลิตบัณฑิต) 
ประเด็น (KM)      : การพัฒนาบัณฑิตให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยใช้องค์ความรู้ในการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM 

เป้าหมาย (KM)            : บุคลากรสายวิชาการมีความรู้ ความเข้าใจ และมีการประยุกต์ใช้ความรู้เรื่อง STEM ในการจัดการเรียนการสอน  

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ : คณาจารย์สายวิชาการอย่างน้อยจ านวน 20  คน ในปีงบประมาณ 2562  

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ระยะเวลา 

(ปีการศึกษา) 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย เครื่องมือ งบประมาณ 

3. การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ 
3.1 คณะท างานรวบรวมความรู้ที่ได้จากการ
แสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ มาจัดเป็น
ฐานข้อมูลในเรื่องการเขียนเอกสาร-ต าราเพื่อ
ประกอบการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM ใน
วิชาเรียนของตนเอง  

เมษายน– 
มิถุนายน 2562 

3.1 มีเอกสารข้อมูลความรู้และ
แหล่งที่มาอย่างน้อย 1 ฉบับ 

อาจารย์
บุคลากรที่สนใจ 

3.1 การจัดเก็บ
ความรู้ในรูปแบบ
เอกสาร 

ไม่ใช้งบประมาณ 

4. การประมวลและการกลั่นกรองความรู้ 
4.1 ประมวลกลั่นความรู้ที่ได้ โดยให้ผู้ที่เก่ียวข้อง
กับองค์ความรู้ตรวจสอบเนื้อหา 

เมษายน– 
มิถุนายน 2562 

4.1 มีการตรวจความรู้อย่างน้อย 1 
ครั้ง 

อาจารย์
บุคลากรที่สนใจ 

4.1 เอกสารวิชาการ 
4.2 รายงาน 

ไม่ใช้งบประมาณ 

5. การเข้าถึงความรู้ 
5.1 จัดให้มีช่องทางในการเข้าถึงความรู้ และ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบถึงช่องทางเข้าถึง
องค์ความรู้ 

มิถุนายน 2562 5.1 มีช่องทางในการเข้าถึงความรู้
อย่างน้อยไม่ต่ ากว่า 3 ช่องทาง 

อาจารย์
บุคลากรที่สนใจ 

5.1หนังสือแจ้งเวียน 
5.2 บอร์ดเผยแพร่
ความรู้ 
5.3 website 

 5,000 บาท 
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แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

ยุทธศาสตร์        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ด้านการผลิตบัณฑิต) 
ประเด็น (KM)      : การพัฒนาบัณฑิตให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยใช้องค์ความรู้ในการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM 

เป้าหมาย (KM)            : บุคลากรสายวิชาการมีความรู้ ความเข้าใจ และมีการประยุกต์ใช้ความรู้เรื่อง STEM ในการจัดการเรียนการสอน  

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ : คณาจารย์สายวิชาการอย่างน้อยจ านวน 20  คน ในปีงบประมาณ 2562  

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ระยะเวลา 

(ปีการศึกษา) 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย เครื่องมือ งบประมาณ 

6. การแบ่งปัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
6.1 จัดกิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติเพื่อแบ่งปันและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

มิถุนายน 2562 6.1 มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ของอาจารย์ภายในคณะ
วิทยาศาสตร์ อย่างน้อย 1 ครั้ง  

กลุ่มบุคลากรใน
คณะ
วิทยาศาสตร์ 

6.1 กิจกรรมเพ่ือ
แบ่งปันแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

3,000 บาท 

7. การเรียนรู้ 
7.1 การน าองค์ความรู้ไปใช้ปฏิบัติงาน 
7.2 สรุปบทเรียนการด าเนินกิจกรรมโดยมีการ
แบ่งปันความส าเร็จ ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

ตลอดปีการศึกษา 
2561 

7.1 มีรายงานสรุปผลการจัดท าองค์
ความรู้ 1 ฉบับ 

กลุ่มบุคลากรใน
คณะ
วิทยาศาสตร์ 

7.1 จัดท ารายงาน
สรุปการจัดท า
บทเรียนการ
ด าเนินการจัดความรู้ 

3,000 บาท 
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ชื่อหน่วยงาน     : คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี      

ข้อมูลบุคลากรเพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฯ :ชื่อ-สกุล นางสาวชยานันท์ อามาตย์ทัศน์โทรศัพท์ 090-841-9171  E-mail ok_donutt@hotmail.com  

แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

ยุทธศาสตร์        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ด้านการวิจัย) 
ประเด็น (KM)      : การจัดท าระบบเพ่ือสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัย 

เป้าหมาย (KM)            : บทความวิจัยมีการเผยแพร่ในฐานข้อมูลสากล จ านวนไม่น้อยกว่า 20 เรื่อง 
ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ : มีอาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 1 คน/สาขาวิชา 

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ระยะเวลา 
(ปีการศึกษา) 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย เครื่องมือ งบประมาณ 

1. การบ่งชี้ความรู้ 
1.1 มีการประชุมคณะกรรมการอ านวยการจัด 
ความรู้ของคณะวิทยาศาสตร์เพ่ือระบุองค์ความรู้ที่
จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานและสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ของคณะ 
1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการตีพิมพ์บทความวิจัย 
1.3 องค์ความรู้การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ 
ในฐานข้อมูลสากล 

ธันวาคม 2561 1.1 มีการบ่งชี้ความรู้ที่ต้องการ
พัฒนาให้ดีขึ้นอย่างน้อย 1 เรื่อง 
1.2 มีการวางแผนปฏิบัติงานและ
กระบวนการติดตามประเมิน โดย
แต่งตั้งคณะกรรมการฝ่ายวิจัย 

1.1 
คณะกรรมการ
อ านวยความรู้ 
1.2 อาจารย์ที่มี
บทความวิจัย
หรือต้องการ
ตีพิมพ์
ผลงานวิจัย 

1.1 ประชุมเพ่ือหา
องค์ความรู้ที่ต้องการ
พัฒนา 
1.2 ส ารวจข้อมูลการ
ตีพิมพ์บทความวิจัย
ของอาจารย์ในคณะ 
1.3 ประชุมท าความ
เข้าใจกับ
กลุ่มเป้าหมาย  

ไม่ใช้งบประมาณ 
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แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

ยุทธศาสตร์        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ด้านการวิจัย) 
ประเด็น (KM)      : การจัดท าระบบเพ่ือสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัย 

เป้าหมาย (KM)            : บทความวิจัยมีการเผยแพร่ในฐานข้อมูลสากล จ านวนไม่น้อยกว่า 20 เรื่อง 

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ : มีอาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 1 คน/สาขาวิชา 

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ระยะเวลา 
(ปีการศึกษา) 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย เครื่องมือ งบประมาณ 

2. การสร้างและแสวงหาความรู้ 
2.1 ประสานงานคณะกรรมการอ านวยการที่มี
ความรู้และประสบการณ์ในการตีพิมพ์บทความ
วิจัยมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Tacit Knowledge) 
2.2 เพ่ือเป็นกรรมการในการพิจารณาการให้
ค่าตอบแทนบทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่ 
2.3 เพ่ือเป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้ด้านการ
ตีพิมพ์บทความวิจัยในฐานข้อมูลสากล 

มกราคม - 
มีนาคม 2562 

2.1 ด าเนินการประชุมเพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
คณะกรรมการอ านวยการอย่าง
น้อย 2 ครั้ง 

2.1 อาจารย์ที่มี
บทความวิจัย 
2.2 อาจารย์ที่
ต้องการตีพิมพ์
ผลงานวิจัยใน
ระดับสากล 

2.1 การประชุมเพ่ือ
ระดมความคิดและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ไม่ใช้งบประมาณ 

3. การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ 
3.1 คณะท างานน าผลการด าเนินการจากการ
ประชุมที่ผ่านมา ท าการรวบรวมเพ่ือใช้จัดการ
ระบบเพ่ือสนับสนุนการตีพิมพ์บทความวิจัย 

เมษายน – 
มิถุนายน 2562 

3.1 รวบรวมผลการด าเนินการจาก
การประชุมเพ่ือใช้จัดการระบบเพื่อ
สนับสนุนการตีพิมพ์ 

3.1 อาจารย์ที่มี
บทความวิจัย 
3.2 อาจารย์ที่
ต้องการตีพิมพ์

3.1 การจัดเก็บใน
รูปแบบเอกสาร 

ไม่ใช้งบประมาณ 
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แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

ยุทธศาสตร์        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ด้านการวิจัย) 
ประเด็น (KM)      : การจัดท าระบบเพ่ือสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัย 

เป้าหมาย (KM)            : บทความวิจัยมีการเผยแพร่ในฐานข้อมูลสากล จ านวนไม่น้อยกว่า 20 เรื่อง 

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ : มีอาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 1 คน/สาขาวิชา 

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ระยะเวลา 
(ปีการศึกษา) 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย เครื่องมือ งบประมาณ 

ผลงานวิจัยใน
ระดับสากล 

4. การประมวลและการกลั่นกรองความรู้ 
4.1 ประมวลและกลั่นกรองความท่ีได้ เพ่ือน าไปใช้
เขียนโครงการโดยมีคณะแนวการความรู้เป็นผู้
ตรวจสอบพิจารณา 

เมษายน – 
มิถุนายน 2562 

4.1 รายละเอียดของโครงการอย่าง
น้อย 1 โครงการ 

4.1 อาจารย์ที่มี
บทความวิจัย 
4.2 อาจารย์ที่
ต้องการตีพิมพ์
ผลงานวิจัยใน
ระดับสากล 

4.1 โครงการส่งเสริม
และสนับสนุนการ
เผยแพร่ผลงานวิจัย
และการจดสิทธิบัตร
ทรัพย์สินทางปัญญา 

ไม่ใช้งบประมาณ 

5. การเข้าถึงความรู้ 
5.1 มีการประชาสัมพันธ์เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายและ
ผู้ที่สนใจเข้าถึงข้อมูล  

เมษายน – 
มิถุนายน 2562 

5.1 มีช่องทางในการเข้าถึงความรู้
อย่างน้อย 3 ช่องทาง 

5.1 บุคลากร
คณะ
วิทยาศาสตร์ 

5.1หนังสือแจ้งเวียน 
5.2 บอร์ดเผยแพร่
ความรู้ 
5.3 website 

5,000 บาท 
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แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

ยุทธศาสตร์        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ด้านการวิจัย) 
ประเด็น (KM)      : การจัดท าระบบเพ่ือสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัย 

เป้าหมาย (KM)            : บทความวิจัยมีการเผยแพร่ในฐานข้อมูลสากล จ านวนไม่น้อยกว่า 20 เรื่อง 

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ : มีอาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 1 คน/สาขาวิชา 

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ระยะเวลา 
(ปีการศึกษา) 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย เครื่องมือ งบประมาณ 

5.2 ประชาสัมพันธ์ Flowchart ขั้นตอนการขอรับ
รางวัลค่าตอบแทนการตีพิมพ์บทความวิจัยและการ
จดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 

6. การแบ่งปัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
6.1 จัดโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัยและการจดสิทธิบัตรทรัพย์สินทาง
ปัญญา เพ่ือกระตุ้น และสร้างแรงจูงใจส่งเสริมและ
สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยของบุคลากรคณะ
วิทยาศาสตร์ 

เมษายน – 
มิถุนายน 2562 

6.1 คณะวิทยาศาสตร์มีผลงานวิจัย
ที่ได้รับการตีพิมพ์บทความวิจัยทั้ง
ในระดับชาติ/นานาชาติ และอยู่ใน
ฐานข้อมูลตั้งแต่ระดับ TCI ขึ้นไป 
อย่างน้อย 20 เรื่อง 

6.1 บุคลากร
คณะ
วิทยาศาสตร์ 

6.1 กิจกรรม
โครงการเพื่อแบ่งปัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

5,000 บาท 

7. การเรียนรู้ 
7.1 น าองค์ความรู้ไปปฏิบัติงาน 

เมษายน – 
มิถุนายน 2562 

7.1 การจ่ายค่าตอบแทนบุคลากรที่
มีบทความวิจัยอย่างน้อย 1 ครั้ง/ปี 

7.1 บุคลากร
คณะ
วิทยาศาสตร์ 

7.1 การจ่าย
ค่าตอบแทนบุคลากร
ที่มีบทความวิจัย ตาม
ประกาศคณะ

200,000 บาท 
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แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

ยุทธศาสตร์        : การยกระดับคุณภาพการศึกษา (ด้านการวิจัย) 
ประเด็น (KM)      : การจัดท าระบบเพ่ือสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัย 

เป้าหมาย (KM)            : บทความวิจัยมีการเผยแพร่ในฐานข้อมูลสากล จ านวนไม่น้อยกว่า 20 เรื่อง 

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ : มีอาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 1 คน/สาขาวิชา 

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ 
ระยะเวลา 
(ปีการศึกษา) 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย เครื่องมือ งบประมาณ 

7.2 การสรุปบทเรียนการด าเนินกิจกรรมโดยมีการ
แบ่งปันความส าเร็จ ปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะ 

วิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานี เรื่อง เกณฑ์
การให้ค่าตอบแทน
การตีพิมพ์บทความ
วิจัยและการจด
ทะเบียนทรัพย์สิน
ทางปัญญา พ.ศ. 
2556 
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การด าเนินการจัดการความรู้ 

เรื่อง สะเต็มสู่อุดมศึกษา 

 

1) คณะกรรมการจัดการความรู้คณะวิทยาศาสตร์ ได้จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่อง การเป็นวิทยากร 
บรรยายเรื่องสะเต็มหรือครูต้นแบบและการเป็นคณะกรรมการตัดสินโครงงานสะเต็มทางเคมี ในวัน
วิทยาศาสตร์ ประจ าปี 2562 ที่จะจัดขึ้นระหว่างวันที่ 18 – 20 สิงหาคม 2562 ณ คณะวิทยาศาสตร์ โดยมีครู
ต้นแบบสะเต็มซ่ึงได้แก่ ผศ.ดร.เพียว ผาใต้ และ ดร.จิญาภา ศรีภิรมย์ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเคมี ได้เป็นพ่ี
เลี้ยงให้ความรู้เรื่องกฎและกติกาการตัดสิน รวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเรื่องการกรรมการตัดสินการประกวด
โครงการสะเต็มทางเคมี เพ่ือบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์จะได้ออกเตรียมตัวไปเป็นกรรมการตัดสินโครงการสะ
เตม็ตามโรงเรียนต่างๆ ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วย 
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2) คณะวิทยาศาสตร์ได้ด าเนินการจัด โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ประจ าปี 2562 ได้แต่งตั้ง 

คณะกรรมการประกวดโครงงานสะเต็มทางเคมี ซึ่งประกอบด้วยคณาจารย์ประจ าหลักสูตรเคมี ท าหน้าที่ใน

การตัดสินการประกวดโครงงานสะเต็มทางเคมี โดยใช้หลักตามกติกาในการตัดสิน ได้มีการก าหนกติกาของ

คณะวิทยาศาสตร์เพ่ือให้อาจารย์น าไปเป็นแนวทางในการตัดสินชิ้นงาน เพ่ือถือว่า ในการประกวดโครงงานสะ

เต็มที่จัดขึ้นของคณะวิทยาศาสตร์มีเงื่อนไขว่า “ไม่เป็นโครงงานที่เกิดจากการลอกเลียนแบบผู้อ่ืน ถ้าเป็น

โครงงานที่มีการปรับปรุงพัฒนาต่อยอดต้องมีการระบุแหล่งที่มาของโครงงาน” และ  “ไม่เป็นโครงงานที่เคย

ได้รับรางวัลระดับชาติ” ซึ่งถือได้ว่าโครงงานสะเต็มที่เข้าประกวดจะเป็นโครงงานที่ได้รับความคิดสร้างสรรค์

จากเด็กเป็นอันดับแรก  

คณะกรรมการการจัดการความรู้ เรื่อง สะเต็มสู่อุดมศึกษา จึงได้ด าเนินการจัดท าเกณฑ์การให้คะแนน

เพ่ือให้เป็นแนวทางในการตัดสินโครงงานสะเต็มและใช้เป็นเกณฑ์เพ่ือต่อยอดในการร่วมเป็นกรรมการกับหน่วย

ภายนอกด้วย 

1. เกณฑก์ารให้คะแนน  

1.1 การท างานตามกระบวนการการออกแบบเชิงวิศวกรรม 20 คะแนน 

1.2 การบูรณาการความรู้สะเต็มศึกษา 20 คะแนน 

1.3 ผลลัพท์ของโครงงาน 15 คะแนน 

1.4 ความคิดสร้างสรรค์ 15 คะแนน 

1.5 การน าเสนอ 20 คะแนน 

1.6 การเขียนรายงาน 10 คะแนน 
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3) คณะวิทยาศาสตร์ได้ด าเนินการจัด โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ประจ าปี 2562 ได้แต่งตั้ง 

คณะกรรมการประกวดโครงงานสะเต็มทางเคมี ซึ่งประกอบด้วยคณาจารย์ประจ าหลักสูตรเคมี ท าหน้าที่

ในการตัดสินการประกวดโครงงานสะเต็มทางเคมี โดยใช้หลักตามกติกาในการตัดสิน ซึ่งที่ผ่านมาสะเต็มใช้

กับอาจารย์บางท่านเท่านั้น แต่ปัจจุบัน อาจารย์ในหลักสูตรเคมี สามารถตัดสินการประกวดโครงการสะ

เต็มได้ทุกคน โดยทุกคนได้เรียนรู้จากอาจารย์ต้นแบบซึ่งได้แก่ ผศ.ดร.เพียว ผาใต้ และ ดร.จิญาภา ศรี

ภิรมย์ เป็นพ่ีเลี้ยงในการใช้กติกาในการตัดสินโครงงาน ร่วมไปทั้งยังได้ให้ความรู้แก่เพ่ือนอาจารย์และ

บุคลากรในหลักสูตรฟิสิกส์ในเรื่องสะเต็ม ซึ่งได้ถูกเชิญไปเป็นวิทยากรร่วมทั้งกรรมการตัดสินโครงงานสะ

เต็ม ตามโครงเรียนต่าง ๆ อาทิ เช่น ดร.จุฑารัตน์ กลิ่นแก้วณรงค์ ได้ถูกเชิญเป็นวิทยากรในการตัดสิน

โครงงานโครงการประชุมวิชาการ ม.6 นักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและ

สิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 11 ในวันที่ 7 สิงหาคม 2562 ณ โรงเรียนกัลยาณวัตร จังหวัดขอนแก่น ซึ่งเป็นผลมา

จากการถอดบทเรียน การถ่ายทอดความรู้จากรุ่นพ่ีสู่รุ่นน้อง และเพ่ือนสู่เพ่ือน ในการด าเนินการเรียนการ

สอนแบบสะเต็ม เพ่ือต่อยอดกับงานตัวเอง 
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4) ผลการด าเนินการการจัดการความรู้เรื่อง สะเต็มสู่อุดมศึกษา ท าให้บุคลากรคณะวิทยาศาสตร์ 

หลากหลายสาขาวิชาได้รับเชิญร่วมเป็นคณะกรรมการตัดสินการประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการงาน

มหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาล) ประจ าปี 2562 ร่วมทั้งเป็น

วิทยากรเพ่ือบริการวิชาการโครงการเสริมทักษะปฏิบัติการทางฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา ให่แก่ นักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายที่เลือกเรียนแผนวิทย์คณิต โรงเรียนเซนต์เมรี่  
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